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Pune, /1

VISTO: Ei expediente con Registro N° 1217-2022 que contiene e OFICIC N° 031-2022-
JIMR.ACORA-RED SALUD PUNOQO de fecha 08 de febrero del 2022, el MEMORANDUM N°
131-2022-D/RED DE SALUD PUNO de fecha 21 de febrero del 2022, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29124 — Ley que Establece la Cogestién y Participacién Ciudadana
para el Primer Nivel de Atencidn en los Establecimientos de Salud del Ministerio de Salud vy
de las Regiones, para contribuir a ampliar la cobertura, mejorar la calidad y el acceso
equitativo a los servicios de salud y generar mejores condiciones sanitarias con participacion

de la comunidad organizada, en el marco de la garantia del ejercicio del derecho a la salud y
en concordancia con el procesc de descentralizacion,

Que, la norma precedente ha sidc aprobada mediante Decreto Supremo N° 017-2008-SA,

con el objeto de establecer los lineamientos v el desarrello de !a participacion ciudadana en
Salud, asi como los aspectos sanitarios, administrativos, legales, financieros y contables de
la cogestion, para la correcta aplicacion de la Ley N° 29124,

Que. el articulo 35° del precitadc regilamentc establece gue,

para ! procedimiento de
intearacién de la Asamblea a2 Ganeral los representantes de cada sstamento participante
g

acreditaran la representacion que se lss ha conferido. y en el literal d) indica que el
representante de la Red debe ser acreditado mediante ia Resolucion correspondiente;

Que. Mediante OFICIO N° 031-2022-J/IMR ACORA-RED SALUD PUNOC de fecha 08 d
febrero del 2022, ia Jefatura de la Micro Red Acora hace llegar la propuesta para dicha
representacion a la servidora Obs. Fioreila Dina BEROLATT! SUAREZ, el mismo que es
ratificado por ia Direccion de la Red de Salud Punc mediante MEMORANDUM N° 1849093
D/RED DE SALUD PUNQO de fecha 21 de febrero del 2022, por lo que correspeonde
formalizar la designacion de la representante de la Red de Salud Puno, ante la Comunidad
Local de Administracion de Salud Acora — CLAS Acera;

De conformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentraiizacion. modificada por
Ley N°28379, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y demas leyes
modificatorias: la Resolucion Ministeriai N° 405-2005/MINSA reconocen que las Direcciones
Regionales de Saiud constituyen la unica autcndad de salud en cada Gobierno Regional, ia
Ordenanza Regicnal N° 034-2008, que aprueba el Regiamento de Organizacion y Funciones
de la Direccion Regional de Salud-Puno v sus Organos Desconcentrados. se establece gue
las Direcciones Regionaies de Salud pueden impiementar normas técnicas, Directivas

Sanitarias y otros en el ambito regionai, modificada pcr ia urdenanza Regional N° 012- 40
GRP-CRP, v, ,

Estando a lo propuesto por la Jefa de ia Micrc Red Acora, a lo informado por la L}”‘lch de

Recursos Humanos y con el visto bueno del Jefe de la Oficira de Administracion y Asesoria
Legal de ia Red de Salud Puno.
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St RESUELVE;

Articulo 1°. — DESIGNAR, como representante de la Red de Salud Puno ante la Comunidad
Local de Administracion de Salud Acora — CLAS Acora, a la servidora nombrada con ei
cargo de Obstetra Fiorella Dina BEROLATT!I SUAREZ, Nivel y/o Categoria Remunerativa
N-l, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa, de la presente resolucion.

Articulo 2°.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal de
Transparencia Institucional de la Red de Salud Puno.

Articulo 3°- NOTIFICAR, la presente Resociucién a la interesada, e instancias
administrativas correspondientes.

Registrese, Comuniquese y Publiquese
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